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Promotionsordnung der Padagogischen Hochschule Schwéabisch Gmund

vom 13. Marz 2006 *

Auf Grund von 8§ 38 Abs. 4 Satz 1 des Landeshochschulgesetzes Baden-Wirttemberg
(LHG) hat der Senat der Padagogischen Hochschule Schwébisch Gmind am 8. Februar
2006 folgende Promotionsordnung beschlossen. Der Rektor hat am 13. Marz 2006
zugestimmit.

81 Allgemeines

Die Promotion dient dem Nachweis der Befahigung zu selbststéandiger wissenschaftlicher
Arbeit. Die P&adagogische Hochschule Schwabisch Gmind verleint den Grad einer
Doktorin/eines Doktors der Erziehungswissenschaften (Dr. pad.) oder einer Doktorin/eines
Doktors der Philosophie (Dr. phil.) auf Grund einer wissenschaftlichen Arbeit (Dissertation)
und einer erfolgreich abgeschlossenen mundlichen Prifung (Rigorosum oder Disputation).

§ 2 Prifungsfacher

Prufungsleistungen kénnen in allen an der Hochschule mit wenigstens einer Professorin/
Professor vertretenen Fachern oder Fachgebieten erbracht werden. Die Festlegung erfolgt
bei der Annahme als Doktorandin/Doktoranden. Die Bewerberin/der Bewerber kann hierfur
Vorschlage machen. Die Entscheidung, welcher Doktorgrad verliehen wird, trifft diejenige
Fakultat, bei der die Annahme als Doktorandin/Doktorand beantragt wird mit der
Entscheidung uber die Annahme als Doktorandin/Doktorand.

8 3 Ausiubung des Promotionsrechts

(1) Die Fakultaten nehmen die der Hochschule durch das Promotionsrecht Gbertragenen
Rechte und Pflichten wahr.

(2) Dem zustandigen Fakultatsrat obliegen insbesondere folgende Aufgaben:
1. Zulassung zum Promotionsverfahren und zur Prifung

2. Bestellung der Gutachter/innen der Dissertation
3. Entscheidung tber die Annahme und Bewertung der Dissertation
4

. Bestellung des Prifungsausschusses fir die mindliche Prifung

*Die nachstehend aufgefiihrten Ordnungen sind in der Fassung eingearbeitet:

5. Anderungsordnung vom 11.04.2016 (Amtl.Bek.Nr. 02/2016) in Kraft getreten am 11.04.2016
4. Anderungsordnung vom 18.03.2015 (Amtl.Bek.Nr. 01/2015) in Kraft getreten am 19.03.2015
3. Anderungsordnung vom 11.11.2010 (Amtl.Bek.Nr. 18/2010) in Kraft getreten am 01.10.2010
2. Anderungsordnung vom 17.12.2009 (Amtl.Bek.Nr. 11/2009) in Kraft getreten am 18.12.2009
1. Anderungsordnung vom 20.12.2006 (Amtl.Bek.Nr. 16/2006)
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5. Festsetzung der Gesamtnote

Der Fakultatsrat kann die Aufgaben der Ziffern 2 und 4 auf den Fakultatsvorstand
Ubertragen. An Entscheidungen in den Aufgaben der Ziffern 3 und 5 nehmen die
nichtpromovierten Mitglieder des Fakultatsrats mit beratender Stimme teil, sofern sie
nicht Hochschullehrerinnen/Hochschullehrer sind.

(3) In Zweifelsfallen entscheidet das Rektorat, welche Fakultat zustandig ist.

8 4 Voraussetzungen fur die Zulassung zum Promotionsverfahren
(1) Zur Promotion kann in der Regel zugelassen werden, wer nach 8§ 38 Absatz 3 LHG

1. einen Masterstudiengang oder

2. einen Studiengang an einer Universitat, Padagogischen Hochschule, Kunst- oder
Musikhochschule mit einer mindestens vierjahrigen Regelstudienzeit oder

3. einen postgradualen Studiengang an einer Universitat, PAdagogischen Hochschule
oder einer anderen Hochschule mit Promotionsrecht

mit einem Uberdurchschnittlichen Prufungsergebnis erfolgreich abgeschlossen hat.

4. Besonders qualifizierte Absolventeninnen/Absolventen von Bachelor- und
Staatsexamensstudiengéngen, die nicht unter 8 4 Abs. 1 Ziffer 1 bis 3 fallen, kdnnen
unter der Voraussetzung zugelassen werden, dass sie ein
Eignungsfeststellungsverfahren erfolgreich absolviert haben. Dabei sind innerhalb
von in der Regel zwei Jahren Leistungen im Umfang von insgesamt bis zu 60 Credit-
Points zu erbringen. Die zu erreichenden Credit-Points sind so anzusetzen, dass die
Aquivalenz mit einem achtsemestrigen Studium erreicht wird. Die Leistungen sind zu
erbringen in den von der vorgesehenen Betreuerin/dem vorgesehenen Betreuer
festzulegenden Bereichen, die zur wissenschaftlichen Qualifikation im angestrebten
Fachgebiet erforderlich sind. Die geplanten Studien sind mit einer Credit-Point-
Berechnung zu versehen und der Fakultat vorzulegen. Diese entscheidet Uber die im
Eignungsfeststellungsverfahren zu erbringenden Leistungen. Fir die Erbringung der
Leistungen in dem Eignungsfeststellungsverfahren ist eine Einschreibung unter
Vorbehalt moglich.

5. Besonders qualifizierte Absolventeninnen/Absolventen von Diplomstudiengangen
von Fachhochschulen und Dualen Hochschulen (ehemals Berufsakademien) kénnen
zur Promotion zugelassen werden, sofern ihre Ausbildung in einem direkten Bezug
zum beabsichtigten Dissertationsvorhaben steht. Der zustindige Fakultatsrat
entscheidet ggf. erganzt durch die vorgesehene Betreuerin/den vorgesehenen
Betreuer in beratender Funktion, Uber die Einschatzung der Leistungen des
Studienabschlusses und der Fachnahe. Im Ubrigen gilt Ziff. 4 entsprechend.

Als Uberdurchschnittliches Ergebnis gelten die Noten ,sehr gut® und ,gut®. Aufgrund einer
entsprechenden gutachtlichen AuRRerung einer Hochschullehrerin/eines Hochschullehrers
oder Privatdozentin/Privatdozenten der Padagogischen Hochschule Schwébisch Gmiind
kann die Fakultat Ausnahmen vom Erfordernis der Gberdurchschnittlichen Prifungser-
gebnisse zulassen.
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(2) Das Dissertationsgebiet muss in den zur Promotion fihrenden Studiengangen oder
inhaltlich verwandten Féachern studiert und mit einer Prifung abgeschlossen sein. Die
Fakultat kann hiervon Ausnahmen zulassen.

8 5 Binationales Promotionsverfahren

Ein Promotionsverfahren kann gemeinsam mit einer wissenschaftlichen Hochschule eines
anderen Landes auf Grund einer gemeinsamen Betreuung und Begutachtung der
Dissertation und einer gemeinsam durchgefihrten mundlichen Abschlussprifung
durchgefuihrt werden. Naheres regelt eine Kooperationsvereinbarung, die fir jedes
binationale Promotionsverfahren gesondert zu schlief3en ist.

8 6 Annahme als Doktorandin/Doktorand

(1) Wer die Voraussetzungen nach § 4 erfillt, kann unter Angabe eines Arbeitstitels der
Dissertation und der/s gewtinschten Betreuerin/Betreuers bei der zustandigen Fakultat die
Annahme als Doktorandin/Doktorand beantragen. Der Antrag kann auch den gewlnschten
Doktorgrad (Dr. paed. bzw. Dr. phil.) benennen.

(2) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufigen:

1. ein Lebenslauf, der insbesondere Uber den wissenschaftlichen Bildungsgang
Auskunft gibt;

2. Nachweise Uber Prifungen gemal 8§ 4 in beglaubigter Kopie;

3. eine Erklarung Gber frihere Promotionsversuche.

(3) Die Fakultat entscheidet Uber die Annahme als Doktorandin/Doktorand sowie Uber den
zu verleinenden Doktorgrad und teilt dies der Bewerberin/dem Bewerber mit. Mit der
Annahme wird die grundsatzliche Bereitschaft ausgedrickt, die Dissertation als
wissenschaftliche Arbeit zu bewerten und die Doktorandin/den Doktoranden bei der
Erstellung der Arbeit zu unterstitzen. Die Doktorandin/der Doktorand wird einer
Hochschullehrerin/einem Hochschullehrer oder Privatdozentin/Privatdozenten zur wissen-
schaftlichen Betreuung zugewiesen.

(4) Zwischen Doktorandinnen und Doktoranden und Betreuerinnen oder Betreuern wird
eine schriftliche Promotionsvereinbarung mit folgenden Mindestinhalten geschlossen:
1. dem Dissertationsprojekt und der Lebenssituation der Doktorandin oder des

Doktoranden angepassten, jeweils fortzuschreibenden Zeitplanen fir regelmaRige
Betreuungsgesprache und Sachstandsberichte,

. Angaben Uber ein individuelles Studienprogramm,

. eine gegenseitige Verpflichtung tGber die Beachtung der Regeln guter
wissenschatftlicher Praxis,

. Regelungen zur Losung von Streitfallen und

. den bei Abgabe der Dissertation festzulegenden Begutachtungszeiten.

wiN

o1 b~
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(5) Die Annahme als Doktorandin/Doktorand erfolgt in der Regel fur die Dauer von drei
Jahren. Die Doktorandin/der Doktorand kann fur die Dauer des Promotionsverfahrens
immatrikuliert werden.

(6) Die zur Promotion angenommenen Doktorandinnen und Doktoranden bilden einen
zentralen (fakultatsubergreifenden) Konvent.

8 7 Zulassung zur Prifung

(1) Der Antrag auf Zulassung zur Prifung (Begutachtung der Dissertation und der
mindlichen Prufung) ist an die zustandige Fakultat zu richten.

(2) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufiigen:

1. vier Exemplare der maschinengeschriebenen oder gedruckten Dissertation, in der
Regel in deutscher Sprache; tber Ausnahmen entscheidet die Fakultat;

2. eine Versicherung an Eides statt, dass die Dissertation selbststandig angefertigt
wurde, wortliche wie inhaltliche Entlehnungen kenntlich gemacht sind und aul3er den
in der Dissertation genannten keine weiteren Hilfsmittel Verwendung fanden;

3. die Versicherung, dass die Dissertation weder im Ganzen noch in Teilen Gegenstand
eines Promotionsverfahrens an einer anderen Hochschule war;

4. eine Erklarung, ob - und gegebenenfalls wann und wo - die Dissertation im Ganzen
oder in Teilen Gegenstand einer anderen akademischen Prifung oder einer
Staatsprifung war;

5. eine Erklarung, ob das Verfahren mit einem Rigorosum (8 9) oder einer Disputation
(8 10) abgeschlossen werden soll;

6. die Angabe der Facher und Schwerpunkte fur die mindliche Prifung sowie ein
Vorschlag zur Zusammensetzung des Prifungsausschusses.

(3) Der Antrag muss spéatestens drei Jahre nach der Annahme als Doktorandin/Doktorand
gestellt werden. In begrindeten Fallen kann die zustandige Fakultat eine Fristverlangerung
genehmigen.

(4) Die Fakultat beschlief3t unverzuglich tber die Zulassung zur Prifung und teilt dies der
Doktorandin/dem Doktorand mit.

(5) Eine Zuriicknahme des Antrags ist solange zulassig, als nicht durch eine Ablehnung der
Dissertation das Promotionsverfahren beendet ist oder die mundliche Prifung begonnen
hat.

§ 8 Dissertation

(1) In der Dissertation muss die Fahigkeit zur selbststandigen wissenschaftlichen Arbeit
nachgewiesen werden. Sie muss eigene Forschungsergebnisse in angemessener Form
und in angemessenem Umfang darlegen.
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(2) Die Fakultat bestellt fir die Beurteilung der Dissertation zwei Gutachterinnen/
Gutachter, von denen mindestens eine/r aus den Reihen ihrer Hochschullehrerinnen/
Hochschullehrern und Privatdozentinnen/Privatdozenten sein muss. Als Erstgutachterin/
Erstgutachter wird in der Regel diejenige Person bestellt, der die wissenschaftliche
Betreuung zugewiesen ist. Alle Gutachterinnen/Gutachter miissen promoviert sein.

(3) Die schriftlichen Gutachten werden in der Regel innerhalb von zwei Monaten unabhangig
voneinander erstellt und empfehlen der Fakultat die Annahme oder die Ablehnung der
Dissertation oder ihre vorlaufige Ruckgabe unter Festsetzung einer Umarbeitungsfrist.

(4) Wird die Annahme der Dissertation empfohlen, so ist von den
Gutachterinnen/Gutachtern eine der folgenden Bewertungsstufen vorzuschlagen:

summa cum laude (0,5)
magna cum laude (1,0)
cum laude (2,0)

rite (4,0)

Wird die Ablehnung der Dissertation empfohlen, so lautet die Bewertung "nicht
ausreichend".

(5) Wird von einer Gutachterin/einem Gutachter die Ablehnung empfohlen oder weichen die
Bewertungen um mehr als zwei Bewertungsstufen voneinander ab, so bestellt die Fakultat
eine Drittgutachterin/einen Drittgutachter. Das Drittgutachten ist in der Regel innerhalb von
zwei Monaten schriftlich vorzulegen. 8 8 Abs. 2, S. 3 und 4 gelten entsprechend.

(6) Die Dissertation wird nach Eingang der Gutachten fir vier Wochen in der Fakultat zur
Einsichtnahme ausgelegt. Die Auslagefrist ist bekannt zu machen. Alle
Hochschullehrerinnen/Hochschullehrer sowie Hochschul- und Privatdozentinnen/-dozenten
der Hochschule kénnen bis zum Ende der Auslagefrist der Fakultat eine Stellungnahme
vorlegen. Uber die Beriicksichtigung der eingegangenen Stellungnahmen entscheidet die
Fakultat. Sie kann eine/n weitere/n Gutachterin/Gutachter bestellen. Das weitere Gutachten
ist in der Regel innerhalb von zwei Monaten schriftlich vorzulegen. 8 8 Abs. 2, S. 3 und 4
gelten entsprechend.

(7) Wird in den Gutachten tbereinstimmend oder mehrheitlich die Annahme der Dissertation
empfohlen, wird aus den Bewertungsvorschlagen der Durchschnitt auf zwei Dezimalstellen
hinter dem Komma gebildet, wobei fir eine ablehnende Stimme der Zahlenwert ,5°
einzusetzen ist. Die Note wird auf eine Dezimalstelle hinter dem Komma nach dem blichen
arithmetischen Verfahren auf- bzw. abgerundet.

(8) Die Annahme und die Bewertung der Dissertation werden der Doktorandin/dem
Doktoranden unverziglich schriftlich mitgeteilt und zugleich der Termin der mindlichen
Prifung festgesetzt.

(9) Die Fakultat kann die Dissertation auf der Grundlage der Gutachten und der
bertcksichtigten Stellungnahmen zu einer Umarbeitung zuriickgeben. Die Bearbeitungsfrist
soll ein Jahr, in begriindeten Ausnahmefallen 18 Monate nicht Gberschreiten. Wird die Frist
nicht eingehalten, gilt die Dissertation als abgelehnt.

(10) Wird in den Gutachten nicht mehrheitlich die Annahme der Dissertation empfohlen, so
wird diese durch die Fakultdt abgelehnt, und die Prifung gilt als nicht bestanden. Ein
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Exemplar der abgelehnten Dissertation verbleibt zusammen mit den Gutachten und den
eingegangenen Stellungnahmen bei der Fakultat.

(11) Die Ablehnung der Dissertation wird der Doktorandin/dem Doktoranden unverziglich
schriftlich mitgeteilt. Im Falle der Ablehnung einer Dissertation kann nur einmal, und zwar
nicht vor Ablauf eines Jahres, eine neue Dissertation eingereicht werden.

8 9 Mundliche Prufung (Variante 1): Rigorosum

(1) Das Rigorosum findet nach Annahme der Dissertation statt. Das Rigorosum besteht aus
selbstandigen Prufungen in zwei Fachern. Die Prifungszeit betragt fur jedes Fach eine
halbe Stunde. Das erste Fach ist dasjenige Fach, in dem die Dissertation angefertigt wurde;
das zweite Fach ist ein weiteres von der Doktorandin/dem Doktoranden zu wahlendes Fach,
das an der Padagogischen Hochschule Schwabisch Gmund vertreten ist. Fir die jeweiligen
Fachprifungen konnen zwei Schwerpunkte angegeben werden. Die Prifung findet in der
Regel in deutscher Sprache statt. Der Fakultatsrat kann auf rechtzeitigen Antrag der
Doktorandin/des Doktoranden Ausnahmen zulassen.

(2) Doktorandinnen/Doktoranden sowie Mitglieder des wissenschaftlichen und
kinstlerischen Personals der Hochschule kdnnen nach MaRRgabe der vorhandenen Platze
als Zuhorer/innen an dem Rigorosum teilnehmen. Aus wichtigen Grinden oder auf Antrag
der Doktorandin/des Doktoranden ist die Offentlichkeit auszuschlieRen.

(3) Der Fakultatsrat bestellt einen Prifungsausschuss, dem angehoren:

1. als Vorsitzende/r die Dekanin/der Dekan der zustandigen Fakultat oder eine von ihr
bestellte Person;

2. eine Priferin/ein Prufer des Priufungsfachs, die/der Mitglied der Padagogischen
Hochschule Schwébisch Gmind ist;

3. ein/e weitere/r Hochschullehrerin/Hochschullehrer oder Privatdozentin/Privatdozent.

Die nichtpromovierten Mitglieder des Prifungsausschusses missen Hochschullehrerinnen
/Hochschullehrer sein. Der Doktorandin/der Doktorand kann einen Vorschlag zur
Zusammensetzung des Prifungsausschusses machen.

(4) Bei der Prifung muissen die Mitglieder des Prifungsausschusses anwesend sein.
Unmittelbar nach Abschluss der mundlichen Prifung einigen sich die Mitglieder des
Prufungsausschusses auf eine Note. Kann keine Einigung erzielt werden, so stellt die/der
Vorsitzende das Ergebnis als arithmetisches Mittel der Notenvorschlage fest. Die Note wird
der Doktorandin/dem Doktoranden unmittelbar nach ihrer Festlegung mitgeteilt. Bei der
Beratung und bei der Bekanntgabe des Prifungsergebnisses ist die Offentlichkeit
ausgeschlossen.

(5) Uber den Verlauf der Priifung wird ein Protokoll angefertigt, das von den Mitgliedern des
Prifungsausschusses zu unterzeichnen ist.

(6) Die mindliche Prifung ist bestanden, wenn jedes Mitglied des Prifungsausschusses
mindestens die Note "rite" vergibt. Fir die Ermittlung der Note gilt 8 8 Abs. 4, 7 und 8
entsprechend.
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(7) Bleibt die Doktorandin/der Doktorand der Prifung fern oder tritt sie/er wahrend der
Prufung zurtick, wird diese durch die Fakultat fir nicht bestanden erklart, es sei denn, die
Doktorandin/der Doktorand hat das Fernbleiben nicht zu vertreten.

(8) Ist die Prufung nicht bestanden, so kann sie nur einmal, und zwar friilhestens nach zwei
Monaten und spatestens nach einem Jahr, wiederholt werden. Ist sie auch dann nicht
bestanden oder beantragt die Doktorandin/der Doktorand die Wiederholung der Prifung
nicht in dieser Frist, so ist das Promotionsverfahren erfolglos beendet.

8§ 10 Mundliche Prufung (Variante 2): Disputation

(1) Die Disputation findet nach Annahme der Dissertation statt. Sie besteht aus der
sachlichen wissenschaftlichen Auseinandersetzung uUber Thesen, die von dem/der
Doktoranden/in vorab zu entwickeln sind. Diese sind dem/der Vorsitzenden des
Prufungsausschusses nach 8§ 9 (3) spatestens 14 Tage vor der mundlichen Prifung
schriftlich mitzuteilen und werden von dem/der Vorsitzenden des Prifungsausschusses
jedem Mitglied der Prifungskommission eine Woche vor der mundlichen Prifung schriftlich
mitgeteilt. Die Thesen mussen der Thematik der Dissertation entstammen. Die Prifung
findet in der Regel in deutscher Sprache statt. Der Fakultatsrat kann auf rechtzeitigen Antrag
der Doktorandin/des Doktoranden Ausnahmen zulassen.

(2) Der vom Prufungsausschuss festzulegende Termin fur die hochschul6ffentliche
Disputation wird in geeigneter Weise bekannt gegeben. Die/der Vorsitzende des
Prufungsausschusses kann weitere Gaste, die nicht Hochschulangehdrige sind zulassen.
Die Prifungszeit betragt eine Stunde.

(3) Die Disputation beginnt mit einem etwa 20-minitigen Bericht des/der Doktoranden/in
Uber die Dissertation. In der anschlieBenden Diskussion sind die Mitglieder des
Prufungsausschusses frageberechtigt. Der/Die Vorsitzende des Prufungsausschusses
leitet die Disputation; er/sie kann Fragen aus der Offentlichkeit zulassen.

(4) Im Ubrigen gilt § 9 Abs. 3 bis 8 entsprechend.

8 11 Abschluss des Priufungsverfahrens

(1) Nach Abschluss der miundlichen Prufung setzt die Fakultat die Gesamtbewertung fir die
Promotion fest. Dabei z&hlt die Note der Dissertation dreifach, die der mindlichen Prifung
einfach. Der Durchschnitt wird gemal § 8 Abs. 7 berechnet. Die Bewertungsstufen lauten:

0,5 - 0,7 = summa cum laude
0,8 - 1,4 = magna cum laude
1,5-2,7 =cum laude
2,8-4,0=rite

(2) Die Note fur die muindliche Prifung (Rigorosum oder Disputation) und die
Gesamtbewertung werden dem/r Doktoranden/in unverzuglich schriftlich mitgeteilt.

(3) Innerhalb eines Jahres nach Abschluss der Prifung hat die Doktorandin/der Doktorand
das Recht, die Gutachten und gegebenenfalls auch die zusatzlichen Stellungnahmen
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einzusehen. Dieses Recht gilt auch, wenn die Dissertation abgelehnt worden ist oder die
mundliche Prifung nicht bestanden wurde.

§ 12 Veroffentlichung der Dissertation

(1) Die Dissertation muss veroffentlicht werden. Die Verdffentlichung erfolgt entweder als
Dissertationsdruck oder in einer wissenschaftlichen Zeitschrift oder Schriftenreihe oder als
eigenstandige Publikation im Verlagsbuchhandel.

(2) Die Pflicht zur Veroffentlichung und Verbreitung der Dissertation kann auch durch die
Ablieferung einer elektronischen Version erfiillt werden, deren Datenformat und Datentrager
den Vorgaben der Hochschulbibliothek entsprechen. In diesem Fall sind acht zusatzliche
Exemplare abzuliefern, die auf alterungsbestandigem, holz- und saurefreiem Papier
ausgedruckt und dauerhaft haltbar gebunden sein missen. Die Doktorandin/der Doktorand
hat zu versichern, dass die elektronische Version den auf Papier gedruckten Exemplaren
entspricht. Sie/er raumt der Hochschule das nicht ausschlie3liche Recht ein, die auf Grund
dieser Vorschriften abgelieferte Fassung der Dissertation im Rahmen der gesetzlichen
Aufgaben der Bibliothek zu verbreiten bzw. in Datennetzen zur Verfigung zu stellen.
Zugleich hat der/die Doktorandin/Doktorand schriftlich zu erkléaren, dass er/sie zur Kenntnis
genommen hat, dass die Einriumung dieses Rechts eine spatere anderweitige Publikation
der Dissertation verhindern oder erschweren kann. Die Promotionsurkunde wird erst
ausgefertigt, wenn der Eingang der acht Pflichtexemplare und der elektronischen Version
von der Hochschulbibliothek bestétigt worden ist.

(3) Die Zahl der Pflichtexemplare, die der Hochschule unentgeltlich abzuliefern sind, betragt
beim Dissertationsdruck 30, in den anderen in Absatz 1 genannten Fallen funf. Die
Ablieferungsexemplare sind mit einem Titelblatt zu versehen, dessen Vorder- und Riickseite
nach dem Muster der Anlage | bzw. der Anlage Il zu gestalten sind.

(4) Abweichungen von der gemal 8§ 7 Abs. 2 Nr. 1 eingereichten Fassung, die Uber eine
redaktionelle Bearbeitung hinausgehen, sowie die Einarbeitung verpflichtender Auflagen
der Gutachterinnen/Gutachter bedurfen der Billigung durch die Gutachter/innen.

(5) Die Pflichtexemplare muissen spéatestens ein Jahr nach Abschluss der mundlichen
Prufung bei der Hochschule abgeliefert werden.

(6) In begriindeten Fallen kann die Fakultat eine Fristverlangerungen genehmigen. Wird
eine Frist schuldhaft versaumt, so erldschen alle durch das Promotionsverfahren
erworbenen Rechte.

§ 13 Vollzug der Promotion und Promotionsurkunde

(1) Die Promotion wird nach Erfullung der Veroffentlichungspflicht gemald 8 12 durch die
Aushandigung der Promotionsurkunde vollzogen und rechtswirksam; damit ist das Recht
verbunden, den Doktorgrad zu fuhren.

(2) Die Promotionsurkunde wird nach dem Muster der Anlage Il bzw. der Anlage IV
ausgefertigt, von Rektorin/Rektor und Dekanin/Dekan der zustandigen Fakultat
unterzeichnet und mit dem Siegel der Hochschule versehen. Die erzielten Noten werden
nur in Worten, ohne Angabe des Zahlenwerts ausgedrtickt. Bei binationalen Verfahren wird
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das Muster der Urkunde im Kooperationsvertrag festgelegt. Die Promotionsurkunde wird auf
den Tag des Abschlusses der miundlichen Prifung datiert, jedoch erst ausgehandigt, wenn
die Verpflichtungen nach § 12 erfillt sind. Die Promotion wird durch Aushang in der
Hochschule bekannt gegeben.

8 14 Ungultigkeit der Promotionsleistungen und Aberkennung des Doktorgrades

(1) Die Fakultat kann die Entscheidung Uber die Bewertung der Promotionsleistungen fir
ungultig erklaren, wenn die Zulassung zur Promotion durch Tauschung erlangt wurde oder
eine Promotionsleistung auf Tauschung beruhte.

(2) Der Doktorgrad kann auf Grund der geltenden gesetzlichen Bestimmungen aberkannt
werden.

§ 15 Ombudsperson

(1) Die Hochschule bestellt zwei Ombudspersonen. Dies sollen verschiedenen
Geschlechtern angehoéren. Das Vorschlagsrecht steht dabei dem Rektorat zu. Die
Ombudspersonen werden vom Senat der Padagogischen Hochschule Schwéabisch Gmund
bestimmt. Die jeweilige Amtsdauer betragt 4 Jahre. Wiederbestellung ist méglich. Im Falle
des vorzeitigen Ausscheidens einer Ombudsperson wird vom Senat ersatzweise eine neue
Ombudsperson fur den Rest der Amtszeit bestellt.

(2) Die Ombudsperson ist Ansprechpartnerin/Ansprechpartner fir alle Promovierenden der
Hochschule, sowie fur deren Betreuerinnen/Betreuer. Ergeben sich im Laufe des
Promotionsverfahrens Konflikte zwischen Promovierenden und Betreuerinnen/Betreuern,
kénnen sich beide Seiten an eine der beiden Ombudspersonen wenden. Die Ombudsperson
stellt eine unabhangige Instanz dar und versteht sich als Beratungs- und Vermittlungsstelle.
Sie nimmt in keiner Weise Einfluss auf die Bewertung der erbrachten Leistung des/der
Promovierenden.

(3) Promovierende sowie Betreuerinnen/Betreuer, die sich an die Ombudspersonen wenden
maochten, tragen ihre Beanstandungen mindlich oder schriftich der Ombudsperson vor.
Nach dem Eingang eines Begehrens sucht die Ombudsperson in der Regel mit der
Antragstellerin/dem Antragsteller das Gesprach, um die Problemlage, die Zustandigkeit und
maogliche Vorgehensweisen zu klaren. Die Zustandigkeiten anderer Stellen, insbesondere
der Promotionsausschisse oder der standigen Kommission zur Untersuchung von
Fehlverhalten in der Wissenschaft der Padagogischen Hochschule Schwabisch Gmind,
bleiben unberihrt.

§ 16 Ehrenpromotion

(1) Die Hochschule kann fur besondere wissenschaftliche Verdienste oder herausragende
Verdienste bei der Anwendung oder Entwicklung wissenschaftlicher Erkenntnisse und
Methoden im Rahmen der Aufgaben der Padagogischen Hochschulen den Grad einer
Doktorin/eines Doktors ehrenhalber (Dr. paed. h. c. oder Dr. phil. h. c.) verleihen. Uber die
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Verleihung beschliel3t der Senat auf Vorschlag einer Fakultat jeweils mit der Mehrheit seiner
Mitglieder und zusatzlich mit Dreiviertelmehrheit der dem Senat angehdrenden
Hochschullehrerinnen/Hochschullehrer. Die Ehrenpromotion wird in der Promotionsurkunde
begriindet.

(2) Der Grad einer Doktorin/eines Doktors ehrenhalber kann auf Grund der geltenden
gesetzlichen Bestimmungen aberkannt werden.

§ 17 Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen

(1) Die Promotionsordnung vom 13.03.2006 in der vor dem Inkrafttreten der
Anderungsordnung vom 20.12.2006 geltenden Fassung findet bei Promotionsverfahren der
Bewerberinnen/Bewerber Anwendung, welche die Annahme als Doktorandin/Doktorand
nach dem 31. Dezember 2005 beantragt haben.

(2) Auf Bewerberinnen/Bewerber, welche die Annahme als Doktorandin/Doktorand vor dem
1. Januar 2006 beantragt haben, findet die bisherige Promotionsordnung vom 10. Juli 2000,
zuletzt geadndert mit Beschluss des Senats vom 15. Juni 2005 noch sechs Jahre
Anwendung. Auf Antrag des/r Doktoranden/in kann die zustandige Fakultat die Zulassung
zur Prufung auch nach der PromO vom 13.03.2006 genehmigen.

(3) Die Promotionsordnung in der ab 01. Januar 2007 geltenden Fassung findet bei
Promotionsverfahren der Bewerberinnen/Bewerber Anwendung, welche die Annahme als
Doktorandin/Doktoranden nach dem 01. Januar 2007 beantragt haben.

Schwabisch Gmind, den 20.12.2006

gez. Prof. Dr. Hans Jurgen Albers
Rektor
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Anlage | (zu 8 12 Abs. 3)

(Vorderseite)

(Titel der Dissertation)

Von der Padagogischen Hochschule Schwabisch Gmiind
zur Erlangung des Grades einer/eines

Doktorin/Doktors der Erziehungswissenschaften (Dr. paed.)

angenommene Dissertation von

aus

(Ruckseite)

Erstgutachter/in: ...
Zweitgutachter/in: ...

gaf. Drittgutachter/in:

Abgabetermin der Dissertation: ....................ol
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Anlage Il (zu 8 12 Abs. 3)

(Vorderseite)

(Titel der Dissertation)

Von der Padagogischen Hochschule Schwéabisch Gmind
zur Erlangung des Grades einer/eines

Doktorin/Doktors der Philosophie (Dr. phil.)

angenommene Dissertation von

aus

(Ruckseite)

Erstgutachter/in: ...
Zweitgutachter/in: ...

gaf. Drittgutachter/in:

Abgabetermin der Dissertation: ..................ooooil
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Anlage Il (zu 8§ 13 Abs. 2)

Die Padagogische Hochschule Schwabisch Gmiind
verleiht

Herrn/Frau ......ooooeree e

geborenam ..., 1

den Grad einer/eines
Doktorin/Doktors der Erziehungswissenschaften (Dr. paed.)

Die Dissertation Uber das Thema

wurde mit ... bewertet.

Die mundliche Prafung wurde mit ..., bewertet.

Die Gesamtbewertung lautet: ...,

Schwabisch Gmuind, den ...........ccoovvviinnnnnn..

Die Rektorin/der Rektor der Die Dekanin/der Dekan der Fakultat

Padagogischen Hochschule Schwéabisch Gmind
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Anlage IV (zu § 13 Abs. 2)

Die Padagogische Hochschule Schwabisch Gmiind
verleiht

Hermn/FrauU ... e e

geborenam ............coeiiieiienn, ]

den Grad einer/eines
Doktorin/Doktors der Philosophie (Dr. phil.)

Die Dissertation Uber das Thema

wurde mit ..o bewertet.

Die mundliche Prafung wurde mit ..., bewertet.

Die Gesamtbewertung lautet: ...,

Schwabisch Gmuind, den ............ccoovviiinennn..

Die Rektorin/der Rektor der Die Dekanin/der Dekan der Fakultat

Padagogischen Hochschule Schwéabisch Gmund



