
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Werkstudent (w/m/d) 
 

 
 

Vermögen und Bau – Schwäbisch Gmünd 

 
 Bewerbungsschluss: 20.02.2026 

 
 

Vergütung nach TV-L 

 
 max. 19 h/Woche, befristet   

 

Ob Landtag, Schlösser, Universitäten, Finanzämter oder 
Klöster: Wir schaffen die Voraussetzungen für 
klimaneutrale Landesgebäude. 

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem 
interdisziplinären Team im Amt Schwäbisch Gmünd? 

 

DAS SIND DEINE NEUEN AUFGABEN 
• Unterstützung der einzelnen Abteilungen des Amtes 

bei der Digitalisierung und der Datenpflege 

Eine Änderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten. 

 

DAS BRINGST DU MIT 
• Gute Kenntnisse in Microsoft Office sowie Spaß am  

Umgang mit der EDV  

• Zielorientierte und engagierte Arbeitsweise 

• Zuverlässigkeit, Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Offenheit für digitales arbeiten   

• gute Deutschkenntnisse  

• aktuell gültige Immatrikulationsbescheinigung  

 

DAS ERWARTET DICH BEI UNS 
• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Eine vielfältige und interessante Tätigkeit, die dem 

Gemeinwohl dient  

• Work-Life-Balance sowie flexible, studiengerechte 

Arbeitszeiten (eine Beschäftigung ist in Teilzeit mit bis 

zu maximal 19 Stunden/ Woche möglich)  

• Die Einstellung ist zunächst für die Dauer des 

Sommersemesters 2026 vorgesehen (Immatrikulation 

ist Voraussetzung!)   

• Gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln 

 

KONTAKT 
Fragen zum Bewerbungsprozess 

Frau Christine Stübler (Personalreferat) 

Tel.: 07171 602 - 4111 

 

 

 



 
 
 
 

 

DEINE BEWERBUNG 
Deine aussagekräftige Bewerbung kannst du bis zum 

20.02.2026 unter Auswahl „Amt Schwäbisch Gmünd“ und 

der Kennziffer VBBW-Amt-SGD-069-WS in unserem 

Bewerberportal (https://bewerberportal.landbw.de/vbv) 

einreichen. 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung. 

 

WEITERE INFORMATIONEN 
Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind 

Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
vorrangig berücksichtigt. 

Datenschutzhinweise: Die Informationen zur Erhebung von 

personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person 

nach Art. 13 DS-GVO können Sie unserer Homepage im 

Bereich „Startseite/Datenschutz“ entnehmen: 

www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz 

 

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf 
unserem Karriereportal unter  

amtlich-was-bewegen.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://bewerberportal.landbw.de/vbv
file://///bk/vbv/VBVSTU01/Amtsdaten/1_Abt_1/Ref_13/Stellenanzeigen/2019%20ff.%20Stellenanzeigen%20NEU/erledigt/Amt%20MAHD/Bewerbungsschluss%202025_01_06/www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz
https://fm.baden-wuerttemberg.de/de/amtlich-was-bewegen

